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Viticulture (Enologie

Les titulaires du dipléme ont acces a une grande diversité d’emplois dans la filiere, dans les deux champs de la viticulture
ou de I'cenologie. Leur polyvalence et leur connaissance de la conduite des processus de production permet d’accéder
a des postes de technicien au sein de diverses organisations : domaine, coopérative, syndicat professionnel de
vignerons, chambre d’agriculture, instituts techniques (IFV ...), entreprise du conseil et du négoce ...

FORMATION EN APPRENTISSAGE
_Alternance Centre /Entreprise
Statut d’apprenti rémunéré
Aucun frais de formation
Accompagnement du CFA

dans la recherche de contrat

FORMATION CONTINUE
Stagiaire de la FPC - Formation
Professionnelle Continue.
(Nous consulter)

OBJECTIFS

Préparer un diplome national

de niveau (Bac + 2)

Devenir chef de culture, maitre de chai,
Second d’exploitation,
d’expérimentation et technicien conseil.
Poursuivre en Licence ou école
d’Ingénieur

Trouver un emploi ou une formation
(100% d’insertion au CFAA en 2022)
91% des apprentis satisfaits en fin de
formation au CFAA du Haut-Rhin

DEROULEMENT

2 ans de formation

Année 1:

33 semaines par an entreprise, u

dont 5 semaines de congés payés Les + de Ia fo rm atlo n "
19 semaines au CFA

Année 2 :

32 semaines par an entreprise,
dont 5 semaines de congés payés
20 semaines au CFA

Rentrée en septembre,

35h hebdomadaire

Du lundi au vendredi midi

Site de Rouffach

100 % de réussite a 'examen en 2023 (11 admis/11)
Un terroir exceptionnel

Un domaine viticole dans I’Etablissement

Une pédagogie a I’écoute de I'apprenti.e
L’expertise de I'alternance

La valorisation des expériences professionnelles
La participation des professionnels

Poursuite d’études en Licence Pro

POUR QUI ?

Titulaire du BAC ou +

Moins de 30 ans pour I'apprentissage,
sans limite pour la formation continue.

Contactez le secrétariat du CFA au 03 89 78 73 04

Centre de Formation d’Apprentis Agricole du Haut-Rhin
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8 aux Remparts - 68250 ROUFFACH - 2 Lieudit Saint-Gilles 68920 Wintzenheim
cfa.rouffach@educagri.fr -



http://www.epl68.fr/

Contenu de la formation

Supervisée par le Ministére de I’Agriculture et de la Souveraineté Alimentaire, la formation suit des principes d’actualités
agro-écologiques et vise a développer des capacités générales en mobilisant des outils permettant de se situer dans une
réalité économique et sociale. Il s’agit de devenir autonome, organisé et de communiquer. Différents projets sont proposés
dans le cadre de I'’éducation physique et sportive et d’'un module de communication.

L’anglais ou I'allemand sont proposés dans le cadre du programme.

Afin de développer des capacités professionnelles, des Travaux Pratiques de chimie sont réalisés dans les laboratoires du
CFA, ainsi que des dégustations. Le support pédagogique offert par le Domaine de I’'Ecole (exploitation vitivinicole de
I'établissement) est un atout pour réaliser des TP auxquels s’ajoutent ceux nombreux réalisés chez les viticulteurs-formateurs
tout au long de la session.

Capacités générales Capacités professionnelles spécifiques

S’inscrire dans le monde d’aujourd’hui Conduire une production viticole et vinicole

Construire son projet personnel et professionnel Organiser le travail

Communiquer dans des situations et des contextes P . T

variés Proposer une stratégie de production vitivinicole
Accompagner le changement technique

En partenariat avec I'entreprise d’accueil, un projet commercial sera réalisé par les apprenants ainsi qu’'une mise en
situation de gestion d’équipe.
Les temps en entreprise vont s’articuler en lien étroit avec les différentes unités d’enseignement

La formation est financée par 'OPCO (opérateur de compétences) de I'employeur.

L’apprenti percoit un salaire minimum. Plus d’infos sur: https://www.alternance.emploi.gouv.fr

Evaluation

La formation est construite par semestre. Chaque semestre se cléture par des évaluations ouvrants droit a des crédits ECTS.

Un accompagnement personnalisé est mis en place, des aménagements d’épreuves peuvent étre demandés au Service des
Examens. Le CFA du Haut-Rhin accueille les apprentis et stagiaires de la formation professionnelle continue en situation de
handicap sans limite d’age, sous réserve du contréle de I'aptitude au poste par la médecine du travail. Référent Handicap
au CFA : virginie.brender@educagri.fr

Informations pratiques

Vous aurez un entretien de motivation avant votre entrée en formation. Contactez le CFA pour solliciter un rendez-vous.

Inscr Z-VOUS Accés facile en transport (SNCF, BUS, parking aux abords de I’établissement)
Restauration de qualité, privilégiant le bio et le local EX
Sur Parcoursup q privileg INISTERE

Hébergement a proximité a consulter sur le site de I'office  DE UAGRICULTURE
ET DE LA SOUVERAINETE

2 du tourisme de ROUFFACH
Ou complétez votre e T ARE
o . CDI, Centre de ressources avec une large offre de e
dossier de candidature t ivintcol
. revues et ouvrages vitivinicoles

sur notre site 8 CAMPLS |
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Contactez le secrétariat du CFA au 03 89 78 73 04

Centre de Formation d’Apprentis Agricole du Haut-Rhin
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